Zatgcznik nr 2

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(zawdd, specjalno$é, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

8. WykSZtalCenie UZUPEIMIAJICE ...cveevierieiieiieii ettt sttt et ettt be et e be b snbe b

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)

9. Przebieg dotychczasowego ZatrUNIENIA ..........cccveieiiiiiie et sre st e e sreeneas

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

10. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, ZAINTErESOWANIA ..........ervevrririerierieieeste e

(np. stopien znajomosci jezykdéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

11. Oswiadczam, Ze pozostaje¢/nie pozostaje™ w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.

(MigJsSCOWOSE 1 data) e
(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
* Wiasciwe podkreslic.



Zalgcznik nr 3

(nazwisko i imig, imiona) (miejscowosc, data)

(adres zamieszkania)

Oswiadczenie

Ja, nizej podpisana/y, $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za fatlszywe zeznania wynikajace
z art. 233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) o$wiadczam, iz posiadam peing

zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



Zalgcznik nr 4

(nazwisko i imig, imiona) (miejscowos¢, data)

(adres zamieszkania)

Oswiadczenie

Ja, nizej podpisana/y, §wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania
wynikajace z art. 233 k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy) oswiadczam, ze nie
bytam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo S$cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz nie toczy si¢ przeciwko
mnie postepowanie karne.

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zatgcznik nr 5a

(nazwisko i imig, imiona) (miejscowosc, data)

(adres zamieszkania)

Oswiadczenie

Ja, nizej podpisana/y, wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do
realizacji procedury rekrutacji na stanowisko: inspektor ds. bhp. - na podstawie art. 6 ust.1 lit
a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dalej RODO (GDPR).
Oswiadczam, ze mam $wiadomos¢, ze wyrazong zgode moge w kazdej chwili wycofac, ale
nie wptynie to na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej wycofaniem. Cofni¢cie zgody przed zakonczeniem procesu rekrutacji bedzie
jednoznaczne z brakiem mozliwos$ci dalszego w nim udziatu,

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zatgcznik nr 5b
Klauzula informacyjna do celow rekrutacji pracownikow

Spetniajac obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Ksztalcenia Praktycznego

i Doskonalenia Nauczycieli w Mielcu, ul. Wojska Polskiego 2 B, 39-300 Mielec
2. Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowa¢ za posrednictwem
poczty elektronicznej pod adresem: iodo@ckp.edu.pl lub pod nr telefonu 17 788 51 94
a. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacji
pracownikéw na podstawie art. 6, ust. 1, pkt c RODO w powigzaniu z art. 22" Ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy .
3. Pani/Pana dane osobowe nie be¢da przekazywane innym odbiorcom, a jedynie organom
publicznym, ktére moga otrzymywa¢ dane osobowe w ramach konkretnego postgpowania

zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa czionkowskiego. Nie beda roéwniez
przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowe;.

4. Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres niezbedny do zakonczenia procesu
rekrutacji. Po ustaniu procesu rekrutacji:

— w stosunku do osob niezatrudnionych dane osobowe beda usuwane badz za zgoda
osoby kandydujacej wykorzystane w celu przysztych rekrutacji,

— w przypadku oséb zatrudnionych trafig do teczek akt osobowych i przetwarzane beda
zgodnie z przepisami prawa w tym zakresie (dane zawarte w dokumentach
rekrutacyjnych moga by¢ przez pracodawce przetwarzane przez okres konieczny dla
wykonania zawieranej z pracownikiem umowy, a po jej rozwigzaniu w celu ochrony
przed mogacymi si¢ pojawic roszczeniami).

5. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢
Z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

7. Podanie tych danych jest warunkiem udziatu w procesie rekrutacji, a odmowa ich podania
bedzie skutkowaé brakiem mozliwo$ci ubiegania sie o zatrudnienie (art. 22* Ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 108 z p6zn. zm.)).

data, czytelny podpis


mailto:iodo@ckp.edu.pl

Zatgcznik nr 6

(nazwisko i imig, imiona) (miejscowosc, data)

(adres zamieszkania)

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze: (zaznaczy¢ znakiem X wybrang wersje)

wyrazam zgod¢ na umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
|:| Mieleckiego mojego imienia i nazwiska na liscie kandydatéw spetniajagcych wymagania
formalne.

nie wyrazam zgody na umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu
Mieleckiego mojego imienia i nazwiska na liscie kandydatow spetniajacych wymagania

|:| formalne 1 w zwiazku z tym prosz¢ o postugiwanie si¢ w tym celu nastepujagcym kodem
identyfikacyjnym*

(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

* kod identyfikacyjny sktadajacy si¢ z 6 znakow (kombinacja duzych i matych liter oraz cyfr)



